
SREDNJA Srom sTJEpANA suLtMANcA
DRAVSKA 41, 33405 ptrovnea

Klasa : 1 12-02/24-Oj,/2

U rbroj : 2189-69 -0t-24-01

Pitomada, 13.6.2024.g.

Na temelju dlanka toT.zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli(NN br.87/og,86/09,g2/1o,Lo5/10,
90/1'1, 5/72, L6/t2,86f 12, L26/12, 94/L3, L52/74, 07 /17, 6B/L8, 98/tg, 64/20l i pravilnika o nadinu i postupku
zapoSljavanja u srednjoj Skoli ravnatelj srednje Skole Stjepana sulimanca raspisuje natjedaj za zasnivanje radnog
odnosa za :

1' Pomodni radnik/ica u poljoprivrednoj proizvodnji- 1 izvr5itelja na odredeno, puno radno vrijeme
opdi Uvieti : SSS, smjer poljoprivreda ili srodno, prema Pravilniku o djelokrug, ,.d, tajnika te

administrativno-tehnidkim i pomoinim poslovima kojise obavljaju u srednjoSkolskoj ustanovi (NN OO2/2OLL1
Posebni uvieti:
- uvjerenje o osposobljavanju - rukovatelj traktorom s prikljudnim strojevima za obradu tla, za5titu bilja i

uni5tavanje korova
- uvjerenje o osposobljavanju - rukovatelj kombajnima
- uvjerenje o osposobljavanju - rukovatelj kosilicama
- uvjerenje o osposobljavanju - rukovatelj motornom kosom (krdilicom)
- uvjerenje o osposobljavanju - rukovatelj vilidar/graditeljski strojevi
- potvrda o poloienoj osnovnoj izobrazbi iz podrudja odriive uporabe pesticida
- vozadka dozvola kategorije B

Dokumentaciia potrebna za priiovu na Notieddi:
- prijava u kojoj se obavezno navodi osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela te

e-mail adresa na koju ie se dostaviti obavijest o datumu ivremenu procjene odnosno testiranja i naziv
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje

- iivotopis
- dokaz o stedenoj strudnoj spremi
- dokazio posebnim uvjetima o osposobljenosti
- dokaz o drZavljanstvu
- uvjerenje nadleZnog suda da podnositelj pr'rjave nije pod istragom i da se protiv podnositelja prijave ne

vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz dlanka 105. Zakona ne starije od
dana raspisivanja natjedaja

- elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje.

2. Koordinator/ica projekta RCK ,,Panonika" - 1 izvrSitelj na odredeno, puno radno vrijeme
Opii Uvieti : VSS, smjer OdrZiva iekolo5ka poljoprivreda.
Posebni uvieti:
- dokazno iskustvo menadZera/direktora - sektor poljoprivrede/istraiivanja, minimalno 5 godina
- aktivno poznavanje engleskog jezika
- poznavanje rada na radunalu
- strudno usavr5avanje u sustavima kvalitete
- strudno usavr5avanje u poslovima organizac'rje zaitite na radu, zaStite od poZara izaStite od okoliSa
- vozadka dozvola kategorije B

Dokumentaciia potrebna zo priiavu na Natieiai:
- prijava u kojoj se obavezno navodi osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela te

e-mail adresa na koju ie se dostaviti obavuest o datumu ivremenu procjene odnosno testiranja i naziv
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje

- iivotopis
- dokaz o stedenoj strudnoj spremi



dokazi o posebnim uvjetima
dokaz o driavljanstvu
uvjerenje nadleinog 
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zapis ilipotvrdu o podacima evidentiranim u bazipodataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko

Mjesto rada: srednja Skola stjepana sulimanca, Dravska 4r,334ospitomada / skolski praktikum, sasnato polje, pitomada

lzvor financiranja: vrastita sredstva skorskog praktikuma, Sainato porje, pitomada

Prijavom na natjedaj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prirozimaodnosno ispravama za potrebe provedbe natjedajnog postupka.

Svidokumenti mogu biti u presliku.

Kandidat/kinia koii/a moie ostvariti pravo prednosti kod zaposljavanja prema 6lanku 101. Zakona o hrvatskimbraniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121,/17), dlanku 4g. f Zakona o zaStitivojnih icivilnih invalida rata (Narodne novine broi 33/92,77/g2,27/g3, sg/g3,"2/g4,76/94, ro8/gs, 108/96,82/oL,1'03/03 i t48lL3)' dlanku 9' zakona o profesionalnol rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invatiditetom (Narodne novinebroi 157 /73' 152/14 i 3ghg) i dlanku 22. Ustavnog zakona o pr.uir. nacionalnih manjina (Narodne novine broj rs5/02,47/ro'80/10i93/tL),dulan/ase u prijavina javninatjedaj pozvatina to pravo, te je uz priiavu duzan/aprilozitipropisanudokumentaciju prema posebnom zakonu, pa ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati/kinje kojiostvaruju pravo na prednost prizapo5ljavanju sukladno dlanku LgL. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji, uz prijavu na javni natjedaj duzni su, osim dokaza oispunjavanju traienih uvjeta, priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva branitelja:
https://bra n itel ii.gov. h r/za posl iava n ie-843/s4q

Kandidati/kinje kojise pozivaju na pravo prednosti prizaposljavanju sukladno dlanku 49. f Zakona o za5titivojnih i
civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natjedaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta, priloziti i rjeSenje
o priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu
koristili pravo prednosti pri zapoSljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na kojije nadin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjeienje, ugovor, sporazum isl.).

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno dlanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni natjedaj duini su, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloiiti i rjesenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju
koje se osoba moze upisati u odevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom.

Kandidati/kinje pripadnicinacionalnih manjina imaju pravo pozvatise na prednost prizapoiljavanju na temelju dlanka
22' Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, bez obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj pripadnosti.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete
natjedaja duini pristupiti procjeni odnosno testiranju koje se provodi u skladu s odredbama pravilnika o iapoiljavanju
kojije objavljen na sljedeioj poveznici:

http://ss-stjepa na-su lima nca.skole. h r/upload/ss-stjepa na-
sulimanca/images/static3 /L787 /attachment/pravilnik_o_zaposljavanju.pDF

Kandidati ie o vremenu i mjestu procjene i/ili testiranja te podrudjima testiranja biti obavijeiteni putem web stranice
Skole ilie-maila navedenog u prijavi.

lzabrani/a kandidat/kinja pozvat ie se da u primjerenom roku, a prije predlaganja Skolskom odboru za izbor,dostavi
uvjerenje nadleinog suda da se protiv nie/ga ne vodi kazneni postupak i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju



formalnih uvjeta iz javnog natjedaja, uz upozorenje da se nedostavrjanje trazenih isprava smatra odustankom odimenovanja' U sludaju opravdanog razloga rok za dostavu isprava moie se produiiti, ari najviie za tri dana.
Javni natjedai za izbor kandidata provodi komisija koju imenuje ravnatelj ikote. Komisija za provedbu javnog natjedajautvrduje koje su prijave na javni natjedaj pravodobne i potpune i listu kandidata/kinja prijavljenih na javni natjedajkoji/e ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjedaja, te kandidate/kinje ste liste upudule na testiranje, a nakon togana razgovor (intervju) radi utvrdivanja njihovih strudnih znanja, sposobnosti i vje5tina te rezultata ostvarenih udosadasnjem radu' Testiranje kandidata provodikomisija, a razgovor (intervju)s kandidatima/kinjama provodiravnatelj Skole' Na temelju rezultata testiranja i provedenog razgovora (intervjua) ravnaterj ikole ie predloiitiSkolskom odboru kandidata/kinju za izbor.

Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testiran iui/ili razgovoru (intervjuu)viie se ne smatra kandidatom/kinjom upostupku.

Vrijeme i mjesto odriavanja testiranja i razgovora (intervjua) bit ie objavljeno na web-straniciSkole, najmanje pet danaprije odrZavanja razgovora (intervjua).

Na natjedaj se mogu javitiosobe oba spola- svakikandidat smije se iskljudivo kandidiratina radno mjesto onako kako jeobjavljeno i opisano u natjedaiu' Kandidat koji se poziva n, prr* prednosti pri zapoiljavanju prema posebnom zakonu,duian je u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i priroiiti dokaz o pravu na koje se poziva.

Rok za podnoienje prijava je 8 dana od prvog narednog dana objave natjedaja na mreinim stranicama Hrvatskog zavodaza zapo5ljavanje imreinim stranicama ikole.

Nepotpune inepravovremene prijave neie se razmatrati.

Prijave se Salju iskliuiivo postom na adresu: srednja Skola Stjepana sulimanca, Dravska 41, pitomada s naznako m ,,zanatjedaj- Karaula ".

Ravnatelj:


