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POZIV KANDIDATIMA

ZA TESTIRANJE ZA RADNO MIJESTO operativni djelatnik/ica

TESTIRANJE KANDIDATA, koji/e ispunjavaju formalne uvjete i/ili sudjeluju pod jednakim uvjetima u
postupku natjecaja za radno mjesto OPERATIVNI DJELATNIK/ICA ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU
u Srednjoj Skoli Stjepana Sulimanca, koji je objavljen dana 09.10.2025. g. na mreznoj stranici i
oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreznoj stranici i oglasnoj ploci Srednje Skole
Stjepana Sulimanca u Pitomaci

odrzat ¢e se dana 29. listopada 2025. godine, s pocetkom u 8:30 sati,

u Srednjoj Skoli Stjepana Sulimanca, Dravska 41, Pitomaca
RASPORED:

- 15 min prije termina testiranja - dolazak i utvrdivanje identiteta i popisa kandidata ( prema
rasporedu u nastavku)

- 0d8:30 do 9:30 sati testiranje

- 0d11:30do 13 :30 - razgovor-intervju (prema rasporedu u nastavku)

Redni | POCETNO | POCETNO RADNO MIJESTO VRUEME :
broj SLOVO SLOVO
IMENA PREZIMENA

1. K H Operativni djelatnik za | 11:30
sigurnost i civilnu
zastitu

2. P J Operativni djelatnik za | 11:45
sigurnost i civilnu
zastitu

3. D M Operativni djelatnik za | 12:00
sigurnost i civilnu
zastitu




4. M M Operativni djelatnik za | 12:15
sigurnost i civilnu
zastitu

5. A R Operativni djelatnik za | 12:30
sigurnost i civilnu
zastitu

6. S S Operativni djelatnik za | 12:45
sigurnost i civilnu
zastitu

7. D S Operativni djelatnik za | 13:00
sigurnost i civilnu
zastitu

8. F Z Operativni djelatnik za | 13:15
sigurnost i civilnu
zastitu

Napomena: Kandidat/kinja za kojeg/koju je Povjerenstvo utvrdilo da je dostavio/la nepravodobnu
i/ili nepotpunu prijavu i/ili da kandidat/kinja ne ispunjava uvjete natjecaja pod jednakim uvjetima ne
sudjeluje u daljnjem postupku Sto je utvrdeno u zapisniku te sukladno tomu takvi kandidati nisu niti
pozvani na testiranje.

Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena odredenog za
pocetak testiranja, ne smatra se vise kandidatom natjecaja, odnosno, smatrat e se da je povukao/la
prijavu.

PRAVILA TESTIRANJA | SADRZAJ:

Kandidati/kinje su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na
temelju koje se utvrduje identitet kandidata/kinje.

Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo
utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja te Cije prijave nisu pravodobne i potpune.

Nakon utvrdivanja identiteta, Povjerenstvo ¢e kandidatima podijeliti testove.
Testovi su elektronicki i piSu se online uz pomo¢ digitalnog alata za testiranje.
Na testu je moguce ostvariti najvise 30 bodova. Predvideno vrijeme testiranja je 60 minuta.

Za vrijeme testiranja nije dopusteno:



- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva

- napustati prostoriju u kojoj se testiranje odvija

- razgovarati s ostalim kandidatima/kinjama

Ukoliko kandidat/kinja postupi suprotno pravilima testiranja, bit ¢e udaljen/a s testiranja, a njegov
rezultat Povjerenstvo nece priznati niti ocijeniti.

Potrebne informacije, poveznice, sadrzaji, pitanja i odgovori koji mogu posluziti za pripremu kandidata
za testiranje nalaze se na stranicama:

Statut Srednje Skole Stjepana Sulimanca
http://www.ss-stjepana-sulimanca.skole.hr/skola/statut kole

Skolski kurikulum Srednje $kole Stjepana Sulimanca u Pitomaci
http://www.ss-stjepana-sulimanca.skole.hr/ kolski kurikulum

Godisnji plan i program Srednje Skole Stjepana Sulimanca u Pitomaci
http://www.ss-stjepana-sulimanca.skole.hr/godi nji_plan i program

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
https://www.zakon.hr/z/317/Zakon-o0-odgoju-i-obrazovanju-u-osnovnoj-i-srednjoj-%C5%A1koli

Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomoc¢nim poslovima koji se
obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2011 01 2 35.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2025 04 71 926.html

Ako kandidat/kinja zadovolji pri provjeri s rijeSenosti 30% ili vise, upucuje se na razgovor s
Povjerenstvom.

Na razgovoru se utvrduju :

- interesi i profesionalni ciljevi
- motivacija kandidata za rad
- komunikacijske vjestine

Za svako od navedenih podrucja moguce je ostvariti najviSe 5 bodova, odnosno ukupno najvise 15
bodova.

POVIJERENSTVO ZA VREDNOVANIJE KANDIDATA
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