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Javni poziv ucenicima
Srednje Skole Stjepana Sulimanca

Predmet: NatjeCaj za sudjelovanje u Erasmus+ projektu: Watchful Approach
to Vocational Education (WAVE)

Srednja Skola Stjepana Sulimanca raspisuje Natjecaj za sudjelovanje ucenika u
programu Erasmus+, kljutna aktivnost 1 — Mobilnost u svrhu uéenja za pojedince.
Mobilnost ¢e se realizirati u juznoj Engleskoj, pokrajina Devon, grad Torquay. Svrha boravka
u inozemstvu je stru¢na praksa.

Opdi cilj projekta:

Struc¢na praksa ucenika u Engleskoj u tvrtkama koje se bave njihovim podruéjem rada
i obrazovanja kako bi ucenici stekli nova znanja, kompetencije i ideje za daljnje obrazovanje
i rad na svojim buducim radnim mjestima.

Tko moze sudjelovati?

Na mobilnost c¢e ostvariti pravo ukupno 30 ucenika i 3 nastavnika u pratnji prema
slijede¢im prioritetnim podrucjima:

- agroturisticki tehnicar -10 uc¢enika (1 nastavnik pratitelj)

- upravni referent - 10 uéenika (1 nastavnik pratitelj)

- kuhar i konobar - ukupno 10 uéenika (1 nastavnik pratitelj)

Pravo podnosenja prijave na Natjecaj imaju svi ucenici Srednje 3kole Stjepana
Sulimanca, koji se obrazuju u navedenim zanimanjima, a prioritet imaju ucenici zavrinih
razreda.

Kriterij za odabir ucenika:

e opdi uspjeh ucenika,
e motivacija za uéenjem i stjecanjem novih kompetencija i iskustava,
na skolskim i ostalim

e posebna postignuca (npr. rezultati

natjecanjima),

zapazeni
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Erasmus+ Kljuéna aktivnost 1:

Mobilnost u svrhu uéenja za
pojedince

Naziv projekta:

Watchful Approach to Vocational
Education - WAVE

Razdoblje provedbe:
od 1.6.2015. do 31.5.2016.

Vrijednost projekta:
72.663,00 EUR
Iznos EU potpore:
100%

Nositelj projekta:
Srednja $kola Stjepana Sulimanca

Partneri:
The Training Partnership Ltd

Broj Ugovora:
2015-1-HR01-KA102-012796

Zasto Erasmus+?

Europa svojim gradanima mora pruziti
obrazovanje, vjestine i kreativnost
potrebne za Zivot u drustvu znanja.
Svijet se brzo mijenja i obrazovni sustavi
moraju se modernizirati | prilagoditi
novim nacinima poducavanija i ucenja te
prihvatiti nove moguénosti.
Obrazovanje, osposobljavanje i
neformalno poduéavanje miadih vazni su
za stvaranje novih radnih mjesta i
poboljsanje europske konkurentnosti.
Zato ¢e Erasmus+ dati kljuan doprinos
sucdavanju s ovim izazovima.

Europska komisija je glavno izvr3no tijelo
Europske unije
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e uspjesSno izvrSavanje zadataka na prakticnom radu, snalazljivost u radnom
okruZenju i postivanje radne etike te pravovremeno i uspjesSno izvrsavanje
radnih zadataka na dosadasnjem prakti¢cnom radu,

e razvijene socijalne vjestine,

e dobro poznavanje engleskog jezika i

e naglaseno zalaganje u dosadasnjem ucenju i radu.

Rok za podnosenje prijave je 10 dana od dana objave.

I1znos financijske potpore za mobilnost ucenika iznosi 1.568,00 eura po uceniku +
275 eura po uceniku za troskove putovanja (avio karte i prijevoz autobusom). Dakle,
uéenicima je mobilnost u cijelosti financirana, te u€enici i njihovi roditelji ne snose nikakve
troSkove.

Trajanje mobilnosti za obavljanje strucne prakse je 2 tjedna, a termin koji smo
dogovorili s partnerom The Training Partnership Ltd je od 07. veljace 2016. do 20. veljace
2016. Vrijeme provedeno na mobilnosti u Engleskoj uc¢enicima je opravdano, te smatra da
su bili na stru¢noj praksi. Uéenici ¢e u Engleskoj dobiti potvrdu o obavljenoj strucnoj praksi,
koja im kasnije moZe posluZiti kao preporuka pri zaposljavanju ili sudjelovanju u sli¢nim
projektima.

Mobilnost uéenika u Englesku odvijat ¢e se prema podrucjima rada u sljede¢im
tvrtkama:

a) agroturisticki tehnicar: Seale Hayne, Embercombe, Occombe Farm
b) kuhar i konobar: TLH, Grand Hotel, Mercure Southgate Hotel, Exeter

c) upravni referent: Abbey Road Surgery, Body & Sole, Chelston Hall Surgery,
Paignton Zoo, Torbay Council.

Obrazac za prijavu na natjecaj nalazi se u Privitku 1
Opis plana mobilnosti nalazi se u Privitku 2
Opis mjesta strucne prakse po obrazovnim podrucjima nalazi se u Privitku 3

Opis podrucja rada i radnih zadataka se nalazi u Privitku 4

Josip Ivos, mag.‘p)@.germ. et mag.hist.

Ravnatelj

Srdacdan pozdrav,
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